
 

LISTA FUNCȚIILOR DIN CADRUL O.J.S.P.A. DÂMBOVIȚA LA 30.09.2022 
 

 

 

Conform LEGII-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, Hotărârii nr. 917 pentru aprobarea 

Regulamentului – cadru privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de 

personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiții de muncă, precum și a 

condițiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupațională de funcții bugetare 

”Administrație” din administrația publică centrală și O.U.G nr. 114/2018; 

  

  

 

 

*) În decursul anului 2022, unitatea va acorda vouchere de vacanță, în conformitate cu 

prevederile O.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanță, cu modificările și 

completările ulterioare. 

 

 

 

Director delegat,     Compartiment financiar – contabil, personal, 

Ing. CIOCAN FLORIN      salarizare, juridic, administrativ  

             Ec. MĂLĂU ELENA-ANDREEA 

              

Nr. 

crt. 
Funcția 

Salariu de 

încadrare 

conform Legii 

nr. 153/2017 

Spor condiții 

vătămătoare 

conform H.G. 

nr. 917/2017 

Indemnizație 

de hrană 

Indemnizație 

pentru titlul 

științific de 

DOCTORAT 

VENIT 

BRUT 

1 Director delegat 9.434 848 346 - 10.628 

2 Economist 6.058 571 346  - 6.975 

3 Inginer pedolog 6.683 631 346 950 8.610 

4 Inginer pedolog 6.683 631 346  - 7.660 

5 Inginer chimist 6.683 631 346  - 7.660 

6 
Tehnician 

recoltator probe 
4.838 409 346  - 5.593 

7 Laborant 4.838 430 346  - 5.614 


